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ケアマネジャーの皆さまへ

日頃より地域連携にご尽力いただき、誠にありがとうございます。
寒さが厳しくなる1月は、利用者様の体調変化や生活上の不安が顕在化しやすい時期です。
ケアーズでは、ケアマネジャー様のご負担を軽減し、
「安心して任せられる訪問看護・在宅ケア先」として、現場を支える役割を担っています。





【1月に増える、現場でよくあるお悩み】


冬場に体調を崩しやすく、状態が不安定
通院が困難で、在宅での医療的フォローが必要


ご家族の不安が強く、相談対応に時間を取られる
現行サービスではフォローが行き届かない

　

こうしたケースこそ、早期の在宅介入が効果的です。




ケアーズがケアマネジャー様に選ばれている理由
必要な関わり方を、ケアマネジャー様と一緒に整理します。
「とりあえず相談」からのご依頼も歓迎しています。
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AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。][image: 文字の書かれた紙

AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。]医療・介護の専門職によるチーム対応
生活環境を含めた在宅視点でのアセスメント
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AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。]情報共有・報告を重視した連携体制
スポット対応から継続支援まで柔軟に対応




こんなケースでご活用ください
ケアーズのお約束


[image: ][image: ]冬季に状態悪化が懸念される利用者様
医療的視点で定期フォローが必要なケース

[image: ][image: ]家族支援・調整に課題を感じるケース
在宅生活を見据えた体制整備が必要なケース





無理なサービス提案は
行いません
ケアプランを尊重した
連携を徹底します
「使いやすさ」「相談しやすさ」
を最優先に考えます
地域包括ケアの一員として”ケアマネジャー様の右腕”となる存在を目指しています。
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